REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO BRANITELJA
KLASA: 112-03/15-0001/3
URBROJ:  522-02/1-2-15-2
Zagreb, 01.06.2015.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 6. Zakona o drzavnim sluzbenicima (NN br: 92/05, 107/07, 27/08, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 - prociscéeni tekst, 37/13 i 38/13, 01/15), ) i Planu prijma u drZavnu sluzbu u tijela
drZzavne uprave i stru¢ne sluzbe i urede Vlade Republike Hrvatske za 2015. godinu, (NN br: 31/15),
Ministarstvo branitelja raspisuje

OGLAS
za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme
radi zamjene duze vrijeme odsutne sluzbenice i privremeno
poveéanog opsega poslova

- rad na odredeno vrijeme — zamjena duze vrijeme odsutne sluzbenice:
1.UPRAVA ZA HRVATSKE BRANITELJE 1Z DOMOVINSKOG RATA I CLANOVE NJIHOVIH
OBITELJI
SEKTOR ZA PSIHOSOCIJALNU, ZDRAVSTVENU I SAVJETODAVNU POMOC
SLUZBA ZA PSIHOSOCIJALNU POMOC I ZDRAVSTVENU SKRB
- viSi strucni referent — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme
Strucni uvjeti:
- preddiplomski sveuciliSni studij ili stru¢ni studij iz znanstvenog podrucja drustvenih ili humanisti¢kih
znanosti u trajanju od najmanje tri godine,
- poznavanje rada na osobnom racunalu,
- polozen drzavni stru¢ni ispit,
- 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- rad na odredeno vrijeme — privremeno povecéan opsega poslova:
2. GLAVNO TAJNISTVO
SEKTOR ZA PRAVNE [ ORGANIZACIJSKE POSLOVE TE LJUDSKE POTENCIJALE
SLUZBA ZA LJUDSKE POTENCIJALE
- strucni suradnik — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme
Strucni uvjeti:
- diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz znanstvenog podrucja
drustvenih znanosti, polje pravo,
- poznavanje rada na osobnom racunalu,
- polozen drZzavni struéni ispit,
- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

3. GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA PRORACUN, FINANCIJE, INFORMATIZACIJU 1 JAVNU NABAVU

SLUZBA ZA INFORMATIZACIJU

- visi informaticki referent — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- preddiplomski sveucilisni studij ili struéni studij iz znanstvenog podrucja drustvenih ili tehnickih
znanosti u trajanju od najmanje 3 godine,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- | godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima



4. GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA PRORACUN, FINANCIJE, INFORMATIZACIJU 1 JAVNU NABAVU

SLUZBA ZA JAVNU NABAVU I PRACENJE UGOVORNIH OBVEZA

- visi stru¢ni referent — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvijeti:

- preddiplomski stru€ni studij iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti, polje interdisciplinarne
drudtvene znanosti, grana javna uprava u trajanju od najmanje 3 godine ili studij upravnog prava ili
preddiplomski sveugili§ni studij ili strudni studij iz znanstvenog podrucja druStvenih znanosti, polje
ekonomija u trajanju od najmanje 3 godine,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni stru¢ni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

5. GLAVNO TAJNISTVO

SLUZBA ZA SIGURNOSNE POSLOVE, ZASTITU NA RADU I OPCE POSLOVE

- struéni referent— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvijeti:

- gimnazija ili srednja strukovna $kola u Cetverogodisnjem trajanju upravne ili ekonomske struke,
- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

6. GLAVNO TAJNISTVO

SLUZBA ZA SIGURNOSNE POSLOVE, ZASTITU NA RADU I OPCE POSLOVE

ODSJEK ZA SIGURNOSNE POSLOVE

- struéni suradnik— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- diplomski sveu&ilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog podrucja
dru$tvenih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

poloZen drzavni strucni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

7. UPRAVA ZA HRVATSKE BRANITELJE 1Z DOMOVINSKOG RATA I CLANOVE NJIHOVIH

OBITELJI

SEKTOR ZA SKRB O HRVATSKIM BRANITELJIMA 1Z DOMOVINSKOG RATA I CLANOVIMA

NJIHOVIH OBITELJI

SLUZBA ZA SKRB O STRADALNICIMA 1Z DOMOVINSKOG RATA

- struéni savjetnik— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- diplomski sveugili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog podrucja
dru$tvenih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- polozen drzavni strucni ispit,

- 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

8. UPRAVA ZA HRVATSKE BRANITELJE IZ DOMOVINSKOG RATA I CLANOVE NJIHOVIH

OBITELJI

SEKTOR ZA SKRB O HRVATSKIM BRANITELJIMA IZ DOMOVINSKOG RATA 1 CLANOVIMA

NJIHOVIH OBITELJI

SLUZBA ZA SKRB O STRADALNICIMA 1Z DOMOVINSKOG RATA

- stru¢ni suradnik— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz znanstvenog podrucja
drus$tvenih ili tehni¢kih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZzen drzavni struéni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima




9. UPRAVA ZA HRVATSKE BRANITELJE IZ DOMOVINSKOG RATA I CLANOVE NJIHOVIH

OBITELJI

SEKTOR ZA SKRB O HRVATSKIM BRANITELJIMA 1Z DOMOVINSKOG RATA I CLANOVIMA

NJIHOVIH OBITELJI

SLUZBA ZA OCUVANJE VRJEDNOSTI DOMOVINSKOG RATA I KONTROLU PROVEDBE

PROJEKATA

ODIJEL ZA PROMICANJE VRIJEDNOSTI DOMOVINSKOG RATA

- struéni suradnik— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- diplomski sveu¢ilini studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz znanstvenog podrugja
drustvenih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

10. UPRAVA ZA HRVATSKE BRANITELJE IZ DOMOVINSKOG RATA I CLANOVE NJIHOVIH

OBITELJI

SEKTOR ZA SKRB O HRVATSKIM BRANITELJIMA 1Z DOMOVINSKOG RATA 1 CLANOVIMA

NJIHOVIH OBITELIJI

SLUZBA ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANIJE I ZAPOSLIAVANJE HRVATSKIH BRANITELJA,

MEDUNARODNU SURADNJU I FONDOVE EUROPSKE UNIJE

- strucni suradnik- 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog podrudja
drustvenih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni struéni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

11.UPRAVA ZA HRVATSKE BRANITELJE I1Z DOMOVINSKOG RATA I CLANOVE NJIHOVIH

OBITELJI

SEKTOR ZA PSIHOSOCIJALNU, ZDRAVSTVENU I SAVIETODAVNU POMOC

SLUZBA ZA PSIHOSOCIJALNU POMOC I ZDRAVSTVENU SKRB

- struc¢ni suradnik— 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Struéni uvjeti:

- diplomski sveugiligni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog podrudja
drustvenih ili humanisti¢kih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drZzavni struéni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

12. UPRAVA ZA PRAVNE I STAMBENE POSLOVE

SEKTOR ZA STAMBENO ZBRINJAVANIJE

SLUZBA ZA DODJELU STANOVA, GOSPODARENJE I FONDOVE EUROPSKE UNIJE

- visi struéni referent — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti, polje
ekonomija u trajanju od najmanje tri godine,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

13. SAMOSTALNA SLUZBA ZA STRATESKE INICIJATIVE I PROJEKTE EUROPSKE UNIJE
ODJEL ZA STRATESKE INICIUATIVE I MEDUNARODNU SURADNJU U PODRUCIU
KONKURENTNOSTI I KOHEZIJE, INFORMACIISKE I KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIE TE
PAMETNE ADMINISTRACIE

- strucni suradnik — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog podrucja —




drus$tvenih ili tehnickih znanosti,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poloZen drzavni struéni ispit,

- znanje engleskog jezika,

- 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drZavnu sluzbu, koji su
propisani odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezan probni rad od 2 mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni struéni ispit, uz obvezu polaganja
drZavnog stru¢nog ispita u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.

U Obrascu prijave na oglas, koji se moze na¢i na web stranici Ministarstva branitelja
https:/branitelji.gov.hr/ (pod rubrikom Pristup informacijama — Zaposljavanje — Aktualni natjegaji), potrebno
Jje navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum rodenja, adresu stanovanja, OIB/JIMBG,
broj telefona, adresa elektroniCke poste) te puni naziv radnog mjesta i Sektora odnosno Sluzbe ili Odjela, iz
Oglasa za koje se kandidat/kinja natjece.

Obrazac prijave na oglas potrebno je osobno potpisati.

Uz Obrazac prijave na oglas, kandidati su duzni priloZiti:

e Zivotopis

e dokaz o odgovarajué¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe/diplome)

e dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (obvezno elektroni&ki zapis odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a dodatno
potvrda poslodavca i/ili preslika ugovora o radu ili ugovora o djelu)

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice)

* uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje nije starije
od 6 mjeseci).

Dokazi se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ée se izvornik isprave.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave oglasa na web
stranici Ministarstva uprave, neposredno ili postom na adresu: Ministarstvo branitelja, Zagreb, Savska
cesta 66, Glavno tajniStvo, s naznakom - ,,Ne otvaraj, prijava na oglas®.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZan/na je
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo te priloZiti propisane dokaze o svome statusu i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu, prema ¢lanku 35.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN: 174/04, 92/05,
2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13, 148/13 i 92/14), &lanku 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN:
157/13 1 152/14) i €lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (NN: 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11), duZan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoS§ljavanju u skladu sa ¢lankom 35. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na oglas duzan/a je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a i priloziti akt o prestanku
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca odnosno dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se na oglas
prijavljuje dijete smrtno stradaloga, zatoenoga i nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez
roditeljske skrbi.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o
zadtiti civilnih i vojnih invalida rata, uz prijavu na oglas duZan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih




uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji na¢in
je prestao radni odnos.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na oglas duZan/a je, pored
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Steena stru¢na i radna iskustva kandidata/kinja koji ispunjavaju formalne uvjete propisane oglasom
utvrdivat ¢e se testiranjem — provjerom kroz upitnik i provjerom prakti¢nog rada na osobnom racunalu
(word).

Ukoliko Komisija ocjeni da je potrebno, obavit ée razgovor (intervju) s najvise pet kandidata/kinja koji/e
su ostvarili/e najvise bodova.

Kandidati/kinje ¢e o terminu testiranja biti obavijeSteni/e isklju¢ivo objavom obavijesti na web
stranicama Ministarstva branitelja https:/branitelji.gov.hr/ (pod rubrikom Pristup informacijama —
Zaposljavanje - Aktualni natjeCaji) i Ministarstva uprave https://uprava.gov.hr/, najmanje 5 dana prije
testiranja. Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe testiranju, smatrat ¢e se da su povukli/e prijavu na oglas.

Opis poslova radnog mjesta bit ¢e objavljen na web-stranicama Ministarstva uprave
(https://uprava.gov.ht/) i Ministarstva branitelja (https://branitelji.gov.hr).

Podaci o pla¢i radnog mjesta nalaze se na web stranici Ministarstva uprave https://uprava.gov.hr/o-
ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-sluzbenicke-odnose/drzavni-sluzbenici-i-namjestenici/place-drzavnih-
sluzbenika-i-namjestenika/781.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni dostavom rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu
izabranog kandidata.




